
 
 

Miniszterelnökség 
székhely: 1054 Budapest, Alkotmány utca 5. 
e-mail: kszf@tfm.gov.hu  
 
Tárgy: észrevételek - társadalmi egyeztetéshez 
 
Tisztelt Címzett!  
 
Mellékelten megküldöm a Közbeszerzési Tanácsadók Országos Szövetsége tagjai által 
megküldött észrevételek egységes összefoglalását az állami közbeszerzési szaktanácsadói 
tevékenységről szóló kormányrendelet társadalmi egyeztetés keretében nyilvánossá tett 
tervezetéről. 
 
A Rendelet 1. § 5.a. pontja szerint csak ajánlatkérőnél végzett tevékenység ismerhető 
el. 
Javaslat: az ajánlattevői oldalon végzett tevékenység is elismerhető legyen, mivel az ajánlattevői 
oldalon is összetett ismeretek szükségesek.  
 
A Rendelet 2. § (2) bekezdés h) pontja tartalmazza a jogviszonyokat. 
Javaslat: jogviszonyok kibővítése a polgárjogi jellegű jogviszonyokkal, mivel az 5. § (1) bekezdés 
b) pontja is említi, valamint a „   ra irányuló egyéb jogviszony” kifejezés 
nem egyértelmű megfogalmazás, nem állapítható meg belőle a jogalkotói szándék. 
 
A Rendelet 2. § (7) bekezdés alapján 2 év a bejegyzés érvényessége. 
Javaslat: 3 év. A közbeszerzési eljárások időbelisége közelít a 6-9 hónaphoz. A 2 év ehhez képest 
rendkívül rövid idő, és a gyakorlatot is 3 évvel lehet igazolni. 
 
A Rendelet 5. § (2) bekezdés nem említi a jogorvoslati képviseletet, a 
szerződésteljesítés- és -módosítást, „egyéb kötelezettség végrehajtása”-t, „egyéb 
jogosultságok gyakorlását, hirdetményellenőrzést, „elemzést”, KDB biztosi 
tevékenységet stb., míg az 1. § (5a)-(5b)-(5c)-(5d) pont igen. 
Javaslat: a két pont összehangolása. 
 
A Rendelet 7. §-a központosított közbeszerzés esetében kizárólag a 
keretmegállapodásokat említi. 
Javaslat: javasolt a dinamikus beszerzési rendszert is feltüntetni. A központi beszerző 
szervezetek nem kizárólag KM-eket kötnek. 
 
A Renddelet 7. §-a EKR-t vagy központi beszerző szervezetek honlapját említi. 
Javaslat: kibővíteni a rendelkezést azokra az esetekre, amikor a Kbt. alapján is lehetőség van az 
EKR-n kívül más informatikai rendszer alkalmazására, amely nem feltétlenül a központi 
beszerző szerv honlapja. 
 
A Rendelet 9. § - 10. § - 11. § / 17. § az 1. § 5a. pontot, 5b pontból az ellenőrzést fedi le. 
Javaslat: a Rendelet nincs összhangban az 1. § 5. pontjával, ahol jóval több tevékenység szerepel. 
Rendelkezni javasolt arról, hogy nekik hány darabot kell igazolni (pl. hirdetményellenőrzés, 
KDB tevékenység, elemzés, irányítás-felügyelet stb.) 
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A Rendelet 12. § (1) bekezdés b) pontja nincs összhangban a Rendelet 1. § 5a pontjával. 
Javaslat: összhangba hozni, mert pl. a szerződésmódosítás az nem eljárási szakasz, egyéb 
kötelezettségek, jogosultságok gyakorlása sem biztos, hogy eljárási szakaszhoz köthető. 
 
A Rendelet 12. § (2) bekezdése csak keretmegállapodásról rendelkezik. 
Javasolt a dinamikus beszerzési rendszer szabályozása is. 
 
A Rendelet 12. § (2) bekezdése valamennyi beszerzésről rendelkezik keretmegállapodás 
esetén. 
Javaslat: a jogalkotó a „sima” megrendeléseket és konzultációt is elfogadja gyakorlatként vagy 

csak a versenyújranyitásokat? 
 
A Rendelet 18. § (2) bekezdés c) pontban  
javasolt a Kbt. kifejezésének használata „közbeszerzés tárgya szerinti szakmai” az „eljárás 
tárgya szerinti” helyett. 
 
A Rendelet 16.§-a megbízási jogviszonyt tesz lehetővé. 
A 2. § (2) bekezdés h) pontban javasolt egyértelműsíteni a megbízási jogviszony lehetőségét és 
annak feltételeit. 
 
A Rendelet 18.§ (6) bekezdése. 
Az EKR-ben való ellenjegyzés az elmúlt évek tapasztalata alapján egy technikai jellegű, 
kényszerű eljárási cselekmény, javasoljuk ennek megszüntetését. 
 
A Rendelet 18.§ (10) bekezdés szerinti utasíthatóság 
Véleményünk szerint a munkavégzésre irányuló jogviszonyokat szabályozó jogszabályokkal 
való összhang megteremtése szükséges, hiszen az „utasíthatóság” törvényi szinten szabályozott 
kérdés. 
 
A Rendelet 18.§ (11) bekezdés szerinti jogviszony 
Jól értjük, hogy ebben az esetben adott ajánlatkérő nem csak az állami közbeszerzési 
szaktanácsadóval köthet szerződést, hanem azon gazdasági társasággal is, amelyben a 
szakember tag, ugyanakkor munkavállaló nem lehet? Vagyis pl. Munka törvénykönyve szerint, 
gazdasági társaságban munkavállalóként foglalkoztatott szakember nem lehet állami 
közbeszerzési szaktanácsadó is egyidőben, illetve Kbt. 27. § (3b) bekezdés szerinti feladatokat 
sem láthat el?  
 
A Rendelet 20.§ a KH honlapján való közzétételt írja. 
Javaslat: a névjegyzék jelenleg az EKR-en található, javasolt továbbra is elérhetővé tenni. 
 
A Rendelet 20. § (2) bekezdés f) pontja „munkáltató”-t ír.  
Javaslat: Javasolt a kifejezés pontosítása/bővítése a korábban leírtakkal való összhang 
megteremtése okán. 
 
A jogszabályból hiányoznak a jelenleg felelős akkreditált közbeszerzési szaktanácsadók 
átvételének részletszabályai abban az esetben, ha a jogszabályban rögzített idő letelte után de 



 
 

egy vagy két éven belül a szakember mégis a névjegyzékbe vétel mellett dönt. A FAKSZ-ok 
többsége 2023. során újította meg a jogosultságát, így az állami közbeszerzési szaktanácsadói 
listára való felkerülés követelményeit nem tudják ilyen rövid idő alatt teljesíteni sem a képzés, 
sem a tapasztalat oldaláról, főleg abban az esetben, amennyiben az ilyen típusú megszakított 
átvételt új névjegyzékbe vételként szükséges kezelni. A 11. § (3) bekezdés ezt az esetkört nem 
fedi le, ugyanakkor reálisan várható, hogy a törvényben előírt határidő alatt a „váltás” nem 
minden esetben tud megtörténni. 
Ezen felül a jogszabálytervezet nem kezeli azon kérelmezők helyzetét sem, akik a 257/2018. 
(XII.18.) Korm. rendelet szerinti FAKSZ jogosultsággal rendelkeztek, és ezen jogosultságuk 
járt le a csecsemőgondozási díj, gyermekgondozási díj, gyermekgondozást segítő ellátás vagy 
örökbefogadói díj folyósításának ideje alatt, az ő esetükben is szükséges, hogy az általános 
szabályoktól eltérően nyújthassák be ÁKSZ névjegyzékbe vételi kérelmüket. Esetükben 
javasolt, hogy a közbeszerzési gyakorlat legkésőbb az ellátásra való jogosultság lejártát követő 
hat hónapon belül benyújtott kérelmében az ellátásra való jogosultság kezdő időpontját 
megelőző három éven belül folytatott tevékenység bemutatásával is igazolható legyen. 
 
 
Reméljük, hogy az észrevételek megküldésével a jogalkotó munkáját tudtuk segíteni.  
 
Budapest, 2023. július 14.   
 

Üdvözlettel:  

 
 
 
Bajnóczi Gabriella 

elnökhelyettes 


